Тестовые задания
по учебной дисциплине «Менеджмент»  
	1.
	
	Менеджмент – это

	
	а)
	управление планированием

	
	б)
	управление контролем

	
	в)
	организация производства

	
	г)
	все вышеперечисленное.

	
	
	

	2.
	
	Американский психолог, создатель иерархии теории потребностей

	
	а)
	Ф. Тейлор

	
	б)
	А. Маслоу

	
	в)
	Д. Карнеги

	
	г)
	А. Файоль.

	
	
	

	3.
	
	К внешней среде прямого воздействия относят

	
	а)
	конкурентов

	
	б)
	политические процессы

	
	в)
	социальные факторы

	
	г)
	состояние экономики.

	
	
	


	4.
	
	В функции менеджмента входят

	
	а)
	учет и анализ

	
	б)
	прогнозирование

	
	в)
	координация и регулирование

	
	г)
	все вышеперечисленное

	
	
	

	5.
	
	Кто разработал систему поточно-массового производства с применением конвейерной сборки?

	
	а)
	Г.Форд

	
	б)
	Якокка Ли

	
	в)
	П. Друкер

	
	г)
	Ф. Тейлор.

	
	
	

	6.
	
	Какой метод управления относят к социально-психологическим

	
	а)
	хозрасчет

	
	б)
	убеждение

	
	в)
	планирование

	
	г)
	финансирование.


	7.
	
	Способами психологического воздействия на подчиненных являются

	
	а)
	принуждение

	
	б)
	оплата труда

	
	в)
	делегирование

	
	г)
	самоорганизация.

	
	
	

	8.
	
	Известный американский специалист в области управления, ораторского искусства и человеческих взаимоотношений  

	
	а)
	Ф. Тейлор

	
	б)
	А. Маслоу   

	
	в)
	Д. Карнеги  

	
	г)
	А. Файоль.

	
	
	

	9.
	
	К внешней среде косвенного воздействия относят

	
	а)
	законы

	
	б)
	потребителей

	
	в)
	научно-технический прогресс

	
	г)
	поставщиков финансовых ресурсов.

	
	
	


